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Beslut vid Sweco AB:s arsstamma samt styrelsebeslut om aterkép och
overlatelse av egna aktier

Vid Sweco AB:s arsstamma den 14 april 2016 fattades bland annat beslut enligt foljande:

Styrelse och utdelning

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska besta av atta
ordinarie stammovalda ledaméter utan suppleanter. Arsstamman omvalde Anders G. Carlberg,
Tomas Carlsson, Gunnel Duveblad, Johan Hjertonsson, Eva Lindgvist, Johan Nordstrom och
Carola Teir-Lehtinen samt nyvalde Christine Wolff.

Till styrelsens ordférande omvaldes Johan Nordstrém.

Till revisor omvaldes PricewaterhouseCoopers AB med Michael Bengtsson som huvudansvarig
revisor intill slutet av arsstamman 2017.

Stamman beslutade om arvode till styrelsen, revisionskommittén, ersattningskommittén och till
revisorerna i enlighet med valberedningens forslag. Vidare beslutade stdmman om instruktioner
for valberedning i enlighet med valberedningens forslag. Stamman beslutade ocksa& om riktlinjer
for 16n och annan erséattning till ledande befattningshavare i enlighet med styrelsens forslag.

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, om utdelning till aktiedgarna med 3,50
kronor per aktie. Avstamningsdag ar den 18 april 2016 och utbetalning berdknas ske den 21
april 2016.

Stamman faststallde framlagda resultat- och balansrékningar samt beviljade
styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2015.

Aktiebonusprogram 2016

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens foérslag, om inférande av Aktiebonusprogram
2016. Aktiebonusprogrammet omfattar anstéllda i Sverige, pa huvudsakligen samma villkor som
det Aktiebonusprogram som beslutats om for 2014 och 2015 och innebar att aktier tilldelas
istallet for kontantbonus. Beslutet innefattade beslut om inférande av Aktiebonusprogram 2016,
beslut om riktad emission av C-aktier, beslut om att bemyndiga styrelsen att aterkpa
nyemitterade C-aktier, beslut om att bemyndiga styrelsen att aterkopa egna B-aktier, beslut om
att bemyndiga styrelsen att 6verlata bolagets egna B-aktier for fullgérande av ataganden enligt
Aktiebonusprogram 2016 samt beslut om att bemyndiga styrelsen att dverlata egna B-aktier for
att sédkra sociala avgifter.

Programmet omfattar hogst 1 500 000 B-aktier i Sweco (varav hégst 1 125 000 aktier for
leverans till deltagarna och hogst 375 000 aktier for tackande av kostnader for sociala avgifter).
Av dessa 1 500 000 B-aktier kommer hégst 900 000 aktier att nyemitteras. Resterande aktier
kommer att forvarvas 6ver bors alternativt kommer bolaget att anvdnda eventuella redan
innehavda egna aktier. Emissionen omfattar 900 000 C-aktier till en teckningskurs om en krona
per aktie, motsvarande aktiens kvotvarde. Teckningsberéttigad i den riktade emissionen, med
asidosattande av aktieagarnas foretradesrétt, ar en i forvag vidtalad bank eller finansiellt institut.
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Grunden for teckningskursen ar aktiens kvotvarde. Stamman beslét att bemyndiga styrelsen att
fore nasta arsstamma aterkdpa de nyemitterade C-aktierna till en kurs om 1 kr per aktie, totalt
900 000 kronor; att forvarva hégst 1 500 000 egna B-aktier for sakerstallande av Bolagets
ataganden enligt Aktiebonusprogram 2016; att Gverlata hogst 1 125 000 egna B-aktier till
anstallda inom ramen for Aktiebonusprogram 2016 samt att dverlata hogst 375 000 B-aktier till
sékrande av sociala avgifter.

Det antal aktier som var och en av de anstallda skall erhalla motsvarar den intjanade bonusen
for rakenskapsaret 2016 dividerat med en basaktiekurs, motsvarande den genomsnittliga
volymvéagda betalkursen for B-aktien under perioden 21 mars — 28 mars 2016, minskad med ett
belopp motsvarande pa arsstamman beslutad utdelning per aktie for 2015. Basaktiekursen skall
raknas om enligt sedvanliga villkor for handelser som paverkar aktievardet, sdsom beslut om
exempelvis split, fondemission, inlésen och liknande under programmets 6ptid. Bonusen per
anstélld baseras pa de ingdende affarsenheternas rérelseresultat per anstalld. Den maximala
bonusen per anstélld uppgar till tre manadsloner. Tilldelning till de anstéllda — som i princip
forutsatter att anstallning bestar- av aktier kommer att ske vederlagsfritt under forsta halvaret
2017.

Aktiesparprogram 2016

Vidare beslutade stamman, i enlighet med styrelsens férslag, att inratta Aktiesparprogram 2016,
omfattande hogst 259 000 B-aktier i Sweco (varav hégst 205 000 aktier for leverans till
deltagarna och hogst 54 000 aktier for tackande av kostnader for sociala avgifter), enligt
féljande huvudsakliga villkor.

Upp till 100 ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i koncernen kommer att
erbjudas deltagande i Aktiesparprogram 2016. Aktiesparprogram 2016 motsvarar
huvudsakligen aktiesparprogrammen som beslutades av arsstamman 2011-2015. Deltagande i
Aktiesparprogram 2016 forutsatter att deltagarna med egna medel forvarvar B-aktier i Sweco
("Sparaktier”) till marknadspris dver Nasdaq Stockholm for ett belopp motsvarande hogst 5 till
10 procent av respektive deltagares grundlén for 2016. Om Sparaktierna behalls under en
period till och med dagen for offentliggérande av bokslutskommunikén avseende
rakenskapséaret 2019 och deltagaren da kvarstar i sin anstallning, berattigar darefter varje
Sparaktie till vederlagsfritt erhallande av en B-aktie i Sweco ("Matchningsaktie”) samt — forutsatt
att vissa av styrelsen faststallda mal for Sweco-aktiens totalavkastning uppfylls — ytterligare
hdgst en till fyra B-aktier i Sweco ("Prestationsaktier”).

For att mojliggoéra genomférandet av Aktiesparprogram 2016 beslutade stamman att bemyndiga
styrelsen att, fore nasta arsstamma, besluta om forvarv av hogst 205 000 egna B-aktier dver
borsen till sakerstallande av leverans av Matchnings- och Prestationsaktier till deltagarna i
programmet, samt forvarv och 6verlatelse av hogst 54 000 egna B-aktier éver bérsen till
téackande av kostnader for sociala avgifter. Stdmman beslutade &ven om vederlagsfri
Overlatelse av hogst 205 000 egna B-aktier till deltagarna i Aktiesparprogram 2016 under den
tid som de har ratt att erhalla Matchnings- och Prestationsaktier.

Overlatelse av egna aktier for att sakra kostnader for sociala avgifter hanforliga till
Aktiebonusprogram 2015

Stamman beslutade om ett fornyat bemyndigande for styrelsen att éverlata hogst 290 000 aktier
av serie B dver Nasdaq Stockholm for att sékra kostnader for sociala avgifter inom ramen for
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Aktiebonusprogram 2015. Overlatelse av aktier av serie B far dven ske utanfér Nasdag
Stockholm till bank eller annat finansiellt institut, med avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt.
Sadan overlatelse far ske till ett pris som motsvarar borskursen vid tiden for dverlatelsen pa de
aktier som 6verlats med en sadan marknadsmaéssig avvikelse som styrelsen finner lamplig.
Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst till arsstamman 2017.

Overlételse av egna aktier inom ramen for Aktiesparprogram 2013

Vidare beslutades om att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om Gverlatelse av egna B-aktier
over Nasdag Stockholm inom ramen for Aktiesparprogram 2013. Bemyndigandet far utnyttjas
vid ett eller flera tillfallen, dock langst till arsstamman 2017, och avser det antal aktier av serie B
som erfordras till tackande av sociala avgifter hanférliga till Aktiesparprogram 2013, dock hogst
13 289 aktier.

Styrelsebeslut om aterkop samt 6verlatelse egna aktier

Styrelsen for Sweco har vid det konstituerande styrelsemotet, med stod av arsstammans
bemyndigande, beslutat om férvarv av hogst 205 000 egna B-aktier till sdkerstéllande av
leverans av aktier till deltagarna i Aktiesparprogram 2016 samt hégst 54 000 egna B-aktier till
tackande av darmed sammanh&angande kostnader for sociala avgifter.

Vidare har styrelsen med stdd av arsstammans bemyndigande darutdver beslutat om att
forvarva hogst 1 125 000 egna B-aktier till sdkerstallande av leverans av aktier till deltagarna i
Aktiebonusprogram 2016 samt 375 000 egna B-aktier till tackande av darmed
sammanhangande kostnader for sociala avgifter.

Styrelsen beslutade ocksa att med stéd av arsstammans bemyndigande 6verlata hégst 13 289
B-aktier for tackande av sociala avgifter hanforliga till Aktiesparprogram 2013. Vidare beslutade
styrelsen med stdd av arsstammans bemyndigande att éverlata htgst 290 000 aktier av serie B
over borsen inom ramen for Aktiebonusprogram 2015. Overlatelser kommer att ske under
perioden 12 maj 2016 till tidpunkten for nasta arsstamma med beaktande av enligt lag gallande
begrénsningar.

Sweco innehar for narvarande 1 609 694 egna aktier, varav 709 694 B-aktier och 900 000 C-
aktier, tillsammans motsvarande 1,3 procent av det totala antalet aktier och 0,7 procent av
résterna i bolaget.

For ytterligare information kontakta:

Tomas Carlsson, vd och koncernchef, 08-695 66 60
Lisa Lagerwall, chefsjurist, 08-695 66 16

Johan Nordstrom, styrelseordférande, 070-940 70 82

Asa Barsness, kommunikationsdirektor, 08-695 66 40
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Sweco planerar och utformar framtidens samhéllen och stader. Resultatet av vart arbete blir hallbara
byggnader, effektiv infrastruktur och tillgang till el och rent vatten. Med 14 500 medarbetare i Europa kan vi
erbjuda vara kunder ratt kompetens for varje sammanhang. Vi genomfor uppdrag i 70 lander varje ar.
Sweco &r det ledande konsultforetaget inom teknik och arkitektur i Europa med en omséttning pa cirka
16,0 miljarder SEK (pro forma 2015). Foretaget ar noterat pa Nasdag Stockholm.

Informationen ar sddan som Sweco ska offentliggora enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller

lagen om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades fér offentliggérande den 14 april
2016 klockan 17:50.

PRESSMEDDELANDE
2016-04-14



